Comune di Villanova Mondovi

Provincia di Cuneo

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE - ART. 16 D.LGS. 33/2013

1V® trimestre 2022
N.dipendenti G10m1 | Giomi Giorni Giorni Totale
. compreso lavorativi ) assenze [ . . .. %
Responsabile } : ferie assenze giorni di
Responsabile se | totali . o non assenze
. . fruite | retribuite .. . | assenza
nterno trimestre retribuite

Ambiente-Urbanistica-SUAP Orsi Giancarlo 3 186 9,5 15 0 24,5 13,17
Leandro Emiliano | 4(sino al 31/10) 207 22 6 0 28 13,53
Protocollo Salvatico Fabrizio 1 62 6,5 4 0 10,5 16,94
Merlatti Elena 3(sino al 31/10) 145 17,5 8 0 25,5 17,59
Costanzo Laura 2 124 18 6 0 24 19,35
Ragioneria Gambera Giorgio 2 124 14 4 0 18 14,52
Gambera Giorgio 2 124 2 22 0 24 19,35
Polizia Locale Violino Germano 2 137 26 7 0 33 24,09
Totale Ente 19 1109 115,5 72 0 187,5 16,91




