
% COMUNE DI VILLANOVA MONDOVI’
Provincia di Cuneo

COPIA

VERBALE or DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto : ADOZIONE PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA TRIENNIO 2023/2025

L'anno duemilaventitre, addi trenta, del mese di marzo, alle ore 08:30, nella solita sala delle
adunanze, regolarmente convocata, si é riunita la Giunta Comunale con la presenza dei Signori:
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Ltlqgnome e Nome i i Caricai i Z L [ As. \
TURCO Michelangelo Sindaco
PIANEITA Michele Maria Assessore
PREVE Guido Assessore
ROSSO Tamara Assessore
VINAI Francesca Assessore

TotaIe| 5 [ 0
Legenda P= Presente G= Giustificato A=Assente

Presiede il sig. TURCO Michelangelo nella sua qualité di Sindaco.
Assiste quale Segretario Comunale dr. Fabrizio SALVATICO
II Presidente, riconosciuto Iegale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per Ia trattazione
de||’oggetto sopra indicato regolarmente iscritto all’ordine del giorno.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

- La Legge 190/2012 prevede 1e disposizioni per la prevenzione e 1a repressione della
corruzione e de1l’i1lega1ita nella pubblica amministrazione;

- I1 comma 8 del1’art. 1 della L. 190/2012 e s.m.i. prevede che ogni anno, entro i1 31 gennaio, si
approvi i1 Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (P.T.P.C.T.);

- L’art. 1 comma 9, della Legge 190/2012 e s.m.i. definisce 1e esigenze a cui deve
rispondere i1Piano Triermale di Prevenzione della Corruzione;

- La strategia nazionale di prevenzione e contrasto della corruzione si attua mediante i1
Piano Nazionale Anticorruzione (PNA);

- Dal 2013 a1 2018 sono stati adottati due PNA e tre aggiomamenti dei medesimi /delibera
ANAC n. 1208 del 22/11/2017); mentre, il PNA 2019 é stato approvato dal1’ANAC in data
13.11.2019 con deliberazione n.1064) e il PNA 2022 e stato approvato da1l’ANAC in data
17.01.2023 (deliberazione n. 7);

- Tale documento si inserisce nel piil ampio contesto della rifonna della Pubblica
Amministrazione che tende a rafforzare la posizione qualificata e diffusa dei cittadini per
"favorire forme diffuse di controllo del rispetto dei principi di buon andamento e
imparzia1ita";

- L’art. 1, comma 1, del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. definisce la nozione di "trasparenza"
che si pub sintetizzare ne11'accesso a tutte le "informazioni pubb1iche" da parte della
collettivita e per attuare tale principio occorre rendere pubblici una serie di dati e notizie
concementi il Comune che favoriscano un rapporto diretto tra Pamministrazione e il
cittadino;

- L’individuazione dei dati da pubblicare si basa su precise norme di legge previste dal
decreto legislativo n. 33 succitato modificato dal D.Lgs. 97/2016, da altre disposizioni
normative che tengono conto della necessita di perseguire gli obiettivi della legalita,
sviluppo della cultura dell'integrita ed etica pubblica, nonché di buona gestione delle
risorse pubbliche;

VISTO il quademo operativo ANCI di marzo 2022, contenente una spiegazione operativa sugli
orientamenti ANAC per la pianificazione anticorruzione e trasparenza 2022, con novita, schemi
e modulistica;

VISTO i1 PNA 2022 approvato con deliberazione ANAC n. 7 del 13/01/2023;

CONFERMATI E RIDEFINITI gli obiettivi strategici e di lavoro de1l’ann0 2022 anche per 1’ann0
2023:

1. L’integrazione dei sistemi di risk management (gestione del rischio) per la prevenzione
dellacorruzione con i sistemi di pianificazione, programmazione, valutazione e controllo
intemo de1l’Amministrazione;

2. Formazione, quale strumento fondamentale per incrementare la



conoscenza e la consapevolezza de11’uti1ita dei piani;
3. Collaborazione trail RPCT e organi di indirizzo, referenti e responsabili delle strutture;
4. Monitoraggio periodico per la valutazione de1l’effettiva attuazione delle azioni d1

prevenzione e trasparenza e riesame complessivo di gestione del rischio;
5. Incremento del grado di automazione e digitalizzazione dei processi;

CONSIDERATO che i1 Comune di Villanova Mondovi da tempo ha peraltro gia iniziato a
rendere pubblici sul sito istituzionale alcuni dati, e che si intende dare piena attuazione ai principi
di cui sopra;

PRESO ATTO :
1 della nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione, avvenuta con decreto

delSindaco n. 6 del 02.05.2022 nella persona del Segretario Comunale SALVATICO Dr.
Fabrizio;

0 dei contenuti del Piano Anticorruzione redatto dal Responsabile della Prevenzione della
Corruzione ed allegato al presente atto e ritenuto lo stesso pienamente aderente alle
esigenzedi questo Ente;

0 delle indicazioni delle Linee Guida A.N.A.C. in tema di contrattualistica pubblica con
particolare attenzione alle novita introdotte con i1 D. Lgs. n. 50/2016;

0 che 1’A.N.A.C., nella nuova impostazione del P.N.A., ha superato la valutazione
standardizzata dei rischi che si basava su11a compilazione della prevista ne11’A11egato 5 del
P.N.A. 2013;

I Che tale strumento e stato sostanzialmente sostituito da una valutazione concreta basata sul
c.d. contesto esterno ed intemo:

I che i1 Piano, attraverso questa analisi, deve delineare una concreta descrizione dei
processi per poi essere calato nel definitivo giudizio sul livello del rischio con
conseguente misura di valutazione;

RILEVATO che dal1’analisi degli elementi di maggiore criticita é scaturita la delibera ANAC n.
7 del 13/01/2023, finalizzata a fomire gli aggiomamenti e le indicazioni metodologiche
necessarie a migliorare gli standard di elaborazione dei piani, attraverso una piil approfondita
analisi delle varie fasi del processo di gestione del rischio;

CONSIDERATO che 1a delibera analizza le varie sezioni dei piani (contesto esterno —mappatura
deiprocessi — analisi e la valutazione dei rischi — trattamento del rischio —monitoraggio dei rischi
— i1 ruolo del responsabile del PTPC — trasparenza Amministrativa), evidenziando g1i elementi di
criticitae 1e azioni di miglioramento per ogni ambito ed introducendo rilevanti novita in tema di
criteri di valutazione del rischio corruttivo;

CONSIDERATO che con Deliberazione Giunta Comunale n. 54 del 28.04.2022 e stato
approvato i1 Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza peril triennio
2022/2024;

CONSIDERATO che con apposito avviso pubblicato sul sito istituzionale del Comune sono stati
coinvolti gli stakeholders e che non sono pervenuti né suggerimenti, né proposte per 1a modifica
e/0 integrazione del piano;

RICHIAMATI:
- i1 D. Lgs n. 150/2009 e s.m.i., nella parte applicabile agli Enti locali;
- la Legge n. 190/2012;



- i1D.Lgs.n.33/2013;
- ilD.Lgs. 97/2016;

DATO ATTO che nelle more del percorso di adeguamento al PIAO, Piano Integrato Attivita e
Organizzazione, istit11to che e stato introdotto a1l’articolo 6 del decreto-legge n.80/2021, i1
cosiddetto “Decreto Rec1utamento”, e che dovrebbe rappresentare un unico documento di
programmazione e governance, sostituendo una serie di Piani che finora le amministrazioni
erano tenute a predisporre;

VISTO che tra questi Piani, riassumibili nel Piano delle Perfonnance, nel Piano del lavoro agile
(POLA), nel Piano delle Pari Opportunita, viene richiesto anche l’inserimento del Piano 1ZI‘l6I1l'13.l6
prevenzione della corruzione e per la trasparenza;

VISTI gli allegati a1 PNA 2022, in partico1arel’allegato 2 e 1’a1legato 9, riguardante gli obblighi
di pubblicazione e gli aggiomamenti apportati alla sottosezione di I livello “Bandi di Gara e
Contratti”;

RITENUTO opportuno inserire all’interno del piano triem1a1e per la prevenzione della
corruzione e della trasparenza una scheda denominata “Misure di trasparenza”;

TENUTO presente che, ai fini della definizione degli obiettivi strategici, si prendono in
considerazione i seguenti obiettivi proposti da ANAC come pianificazione per un percorso di
anticorruzione e trasparenza 2023:

I Integrazione dei sistemi di risk management per la prevenzione della corruzione con i
sistemi di pianificazione, programmazione, valutazione e controllo intemo delle
Amministrazioni;

I Fonnazione quale strumento fondamentale per incrementare la conoscenza e la
consapevolezza de1l’utilita dei piani;

0 Collaborazione trail RPCT e gli organi di indirizzo, referenti e responsabili delle strutture;
I Monitoraggio periodico per la valutazione dell’effettiva attuazione delle azioni di

prevenzione e trasparenza e riesame complessivo del sistema di gestione del rischio;
0 Incremento del grado di automazione e digitalizzazione dei processi;

RITENUTO pertanto di riconfermare i1 Piano in vigore revisionato per 1e sue parti generali e di
contesto e con l’aggiunta di una scheda sul monitoraggio e riesame delle misure di prevenzione
della corruzione che consentira di monitorare 1’attuale piano in modo tale da aggiomarlo, sia che
1o stesso poi venga ricompreso in un prossimo PIAO predisposto da1l’ente, sia che resti un
istituto autonomo, comunque costruito secondo le modalita attuative previste dal Piano
Nazionale anticorruzione di ANAC del 2019;

PRESO ATTO infine, degli allegati del piano ed in dettaglio:
I Piano Anticorruzione contenente una sezione apposita dedicata alla Trasparenza

(Allegat0A);
0 Scheda sulle misure di trasparenza, come da allegato 9 del PNA 2022 (Allegato B);
1 Scheda sui nuovi obblighi di pubblicazione, come da quademo ANCI 2022 (Allegato C);

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi dell’art.49, comma 1, del
Testo unico su1l’ordinamento degli enti locali;



Dato atto che, ai sensi del1’art. 49 comma 1 D.Lgs 267/2000, non e richiesto parere contabile in
quanto l’atto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica-finanziaria o sul
patrimonio de11’Ente;

Ad unanimita di voti favorevoli, resi a norma di legge;

DELIBERA

1. Di approvare, per tutto quanto esposto in premessa narrativa, i1 "Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza triermio 2023/2025” (P.T.P.C.T.) nel
testo che si allega alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale
(Allegato “A”);

2. Di dare atto che nel presente piano sono indicati gli obiettivi strategici per gli anni
2023/2025;

3. Di approvare l’a11egata scheda sulle misure di trasparenza (Allegato B);

4. Di approvare l’al1egata scheda sui nuovi obblighi di pubblicazione (Allegato C);

5. Di ottemperare al1’obb1igo imposto dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i., in particolare, a1l’art. 10,
comma 8 disponendo la pubblicazione sul sito intemet, nella sezione Amministrazione
Trasparente e precisamente nella sezione “Altri Contenuti”, sottosezione “Prevenzione
della Corruzione” e che lo stesso rimangain pubblica visione di chiunque.

Con successiva votazione resa per alzata di mano e all'unanimita, il presente atto deliberativo
viene dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi del disposto del1'art. 134 comma 4 del
D.L.vo n. 267/2000.



II presente verbale, viene Ietto e sottoscritto come segue.

L'ASSESSORE IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dr. PIANE'|'|'A Michele Maria F.to geom. TURCO Michelangelo F.to dr. Fabrizio SALVATICO

REFERT0DIPUBBLICAZIONE
(ART. 124 COMMA 1° D.L.vo 18.08.2000 n.267)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del Messo, che copia del presente
verbale é pubblicata il giorno 30/03/2023 a||'Albo Pretorio ove rimarra per 15 giorni consecutivi.

Ll, 30/03/2023
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dr. Fabrizio SALVATICO

CERTIFICAT0 DIESECUTIVITA ’

Si certifica che la suestesa deliberazione é esecutiva:

El dal 10° giorno successivo alla sua pubblicazione ai sensi del 3° comma de|l'art. 134 del
D.L.vo 18 agosto 2000, n. 267;

x dalla data di adozione in quanto dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi del 4°
comma de|l'art. 134 del D.L.vo 18 agosto 2000, n. 267;

Ll, 30/03/2023
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dr. Fabrizio SALVATICO

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Ll, 30/03/2023
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